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Prorektor UW

ds. wspolpracy i spraw pracowniczych

W odpowiedzi na pismo z dnia 27 sierpnia 2025 r. (nr PRSG/275/2025) przesytam informacje
o dziataniach i inicjatywach na rzecz réwnosci i inkluzywno$ci wdrozonych na Wyd ziale
Filozofii;

1. Zostali wyznaczeni petnomocnicy ds. réwnosci (dr Agata tukomska, dr hab. Marek
Pokropski, prof. ucz.) petnigcy regularne, cotygodniowe dyzury na Wydziale Filozofii.
Dr tukomska i prof. Pokropski uczestniczyli w catodziennym szkoleniu z procedur
rownosciowych i instytucji wspierajgcych na UW, ktére poprowadzita w BUW
Aleksandra Winiarska. Dr tukomska wzieta udziat w spotkaniu z szefowg zespolu
réwnosciowego UW Anng Gredzinska.

2. Wspdipracujemy z zespotem rzeczniczki akademickiej w realizacji przejsciowej formy
regulowania statusu oséb transpiciowych, jaka jest informowanie poszczegOlnych
wyktadowcow o preferowanych danych osob studenckich (dotad cztery takie sprawy
na naszym wydziale). Przygotowujemy zaktadke na stronie wydziatu, ktéra bedzie
informowata o réznych formach wsparcia na UW dotyczgcych réwnosci i inkluzywnosai.

3. Respektowanie wytycznych KPH i Rady Jezyka Polskiego w zakresie stosowania
jezyka inkluzywnego we wszystkich przedsiewzieciach adresowanych do spotecznosci
LGBTQ+;

4. Wsrdd studentéw zostata wybrana osoba petnigca funkcje Osoby Petnomocnej ds.
wsparcia os6b neuroatypowych na Wydziale Filozofii Uniwersytetu Warszawskiego. Do
jej zadan nalezy wspieranie 0s6b studiujgcych:

e Pomoc merytoryczna — wspiera osoby studiujgce (zwtaszcza neuroatypowe)
w sprawach zwigzanych z nauka i praktykami studenckimi,

e Pomoc prawna — doradza w kwestiach prawnych zwigzanych z uczelnig, aby
utatwi¢ nauke osobom neuroatypowym,

e Interwencje w sytuacjach tamania praw studentéw — wkracza, kiedy prawa osob
studiujgcych sg naruszane, np. gdy uczelnia nie przestrzega regulaminu,

o Poprawa jako$ci edukacji — pracuje nad tym, aby studia na Wydziale Filozofii
byty lepsze i bardziej dostepne,

e Wspbipraca z innymi jednostkami uczelni — wspéldziata z réznymi organami,
jak np. Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, aby poprawi¢ warunki
studiowania.

5. Kierownictwo Wydziatu Filozofii dgzy do zapewnienia réwnosci pici w komisjach
wydziatowych, a osoby wchodzgce w ich skiad sg rekomendowane przez Rade
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6. Zostata zorganizowana przestrzen socjalna dla pracownikéw i studentow Wydziahe
Filozofii (zapewnienie dostepu do biezacej wody, wody pitnej, umozliwienies
przygotowania positkéw, wyznaczenie miejsca do bezpiecznego przechowywania
produktow spozywczych).

7. Pracownicy oraz studenci Wydziatu Filozofii korzystajg ze wsparcia Biura ds. Os6bte
z Niepeinosprawnosciami (BON) oraz Centrum Pomocy Psychologicznej (CPP). Dzigki
wspolpracy z tymi jednostkami spotecznosé wydziatu uzyskuje profesjonalng pomoc
psychologiczng, doradczg i organizacyjng, a takze wsparcie w zakresie dostosowania
warunkéw ksztatcenia i pracy do indywidualnych potrzeb. Pracownicy Wydziatu
regularnie biorg udziat w szkoleniach oferowanych przez Uniwersytet Warszawski.

Z wyrazami szacunku,
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